
 
  

 

 

 

 مقرر المسؤولية الاجتماعية في الشركات الخاصة تكليف

 .إعداد تقرير استدامة

 :الوصف

التقرير  يهدفوإعداد تقرير استدامة خاص بالمنظمة التي يعمل فيها،  مشاركمن كل مطلوب 

 :إلى تقييم ممارسات المنظمة في مجال المسؤولية الاجتماعية البيئية وفق العناصر التالية

تقديم نبذة موجزة عن تاريخ المؤسسة، أنشطتها الأساسية، ورؤيتها أو  :تعريف بالمنظمة .1

 .رسالتها

ط أو جدول  :الهيكل الإداري .2 ( مع وصف الهيكل التنظيمي للمنظمة )مثلًا عبر رسم مبسَّ

ة الاجتماعية في الهيكل وتحديد موقع إدارة المسؤولي يد الإدارات أو الأقسام الرئيسيةتحد

 .الإداري

للإدارة وبرامجها الحالية وهل تهتم بموضوع البيئة أو إدارة  :وصف المهام الرئيسة .3

 .النفايات، وشرح دورها في تقليل الأثر البيئي وتحقيق أهداف الاستدامة

سرد أية جوائز أو شهادات حصلت عليها المنظمة في مجالات  :تكريماتالجوائز أو ال .4

 .المسؤولية الاجتماعية البيئية، وشرح أهميتها في تعزيز سمعة المنظمة

 إرشادات عامة

 ( 5يُراعى الالتزام بعدد الصفحات المحدد )صفحات كحد أقصى. 

 يُفصل بين كل عنصر في التقرير بعناوين واضحة لتسهيل القراءة. 

 )يُفضّل دعم التقرير بأرقام أو بيانات موثوقة إن أمكن )كالنسب أو الإحصاءات البيئية. 

سيُقيّم التقرير بناءً على وضوح العرض، ودقّة المعلومات، وتطبيق المفاهيم المكتسبة في 

 .المقرر على الواقع العملي للمنظمة


