
 الدليل الارشادي 

 الزمالة الأوروبية العربية في المسؤولية الاجتماعية والبيئة

1 

 دليل المتدرب

2026 



2 

 .المؤسسةنبذة عن •
 
 .التعريف بمركز العنود الدولي للتدريب•

 
 .البرنامج الداخليتفاصيل •
 
 .والمهامالتكاليف •

 
 .مشروع التخرج الداخلي•

 
 .منصة التدريب•

 
 .تفاصيل البرنامج الخارجي•
 
 .ماذا سيحصل عليه المُتدرب •

 
 .الاسئلة الشائعة•

 مُحتويات

 الملف التعريفي



 العنــود الأميــرة
 - الله رحمها -

 غير القطاع في رائدة العنود الأميرة مؤسسة تكون أن
 ومنظومة والإلهام، والتطوع للتمكين ومصدرا   الربحي،
 .فئاته بجميع المجتمع تنمّي حيوية

 رؤيتنـــا

 مع الشراكة خلال من السعودي الشعب ورعاية تمكين
 تحقيق بهدف الربحي، وغير والخاص الحكومي القطاع
 .2030 المملكة رؤية

 رسالتنـــا
 أساسية ركيزة العنود مؤسسة تعُد
 العربية بالمملكة الخيري المشهد في

 العملي بتطبيقها وتجُسّد السعودية،
 رحمها - العنود الأميرة وصية والحيّ 
 – الله
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يهــتع بتطــوير وتنميــة العــاملين فــي . م2010مركــز متخصــ  فــي التــدريب والتطــوير تــع انشــائه فــي عــام 

ا لجميع مراكز التمكـين الأخـرف فـي مؤسسـة الأميـرة العنـود الخيريـة،  القطاع غير الربحي، يعمل مساند 

وذلك من خلال إدارة المحتوف التدريبي والعمليات التدريبية وتنظيع وتنفيـذ البـرامج التدريبيـة التلييليـة 

بالإضــافة إلــ  . والتطويريــة، الحرــورية وعــن بُعــد، والتــي تخــدم إدارات ومراكــز المؤسســة ومنســوبيها

فيمـا يخـ  التـدريب والفعاليـات المشـابهة، فـي ضـو  الأخـرف التحالفات والشراكات مع المؤسسـات 

السياســات والتوجهــات والأيــداف الاســتراتيجية الخاصــة بالمؤسســة و وفــق يويــة وسياســة موحــدة 

وإجرا ات إدارية وفنية ذات جـودة عاليـة، ترـمن المخرجـات المنشـودة مـن تطـوير الأدا ، ورفـع الكفـا ة 

 .والفاعلية، وتنمية الوعي لمختلف الفئات المستهدفة

 للتدريبالعنود الدولي مركز 
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 المستدامة التنمية تحقيق إل  والبيئة الاجتماعية المسؤولية في العربية الأوروبية الزمالة تسع 

 ستة خلال من .القادمة الأجيال لصالح والعملي الفكري الأنموذج في جذريا   تغييرا   تتطلب التي

 نحو التحول لقيادة اللازمة والمهارات بالمعرفة المشاركين لتزويد مصممة رئيسية، مقررات

 البيئية الأبعاد دمج عل  قادرة متخصصة قيادية قدرات بنا  و .المستدامة الممارسات

 الاقتصادي النمو بين التوازن تحقيق يرمن بما القرار، صنع عمليات صميع في والاجتماعية

 الطبيعية الموارد في القادمة الأجيال حقوق عل  الحفاظ مع العصر تحديات ويلبي البيئة، وحماية

 .الصحية والبيئة

 

 الزمالة الأوروبية العربية في المسؤولية الاجتماعية والبيئة
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 ...الزمالة أيداف 

المشاركين من صياغة وتطبيق سياسات واستراتيجيات فعالة للمسؤولية الاجتماعية تمكين 1.

 .  والإدارة البيئية تتماش  مع التحديات العالمية والمحلية

منصة للتواصل وتبادل الخبرات بين الخبرا  والقادة في مجالات المسؤولية الاجتماعية والبيئة خلق 2.

 .من المنطقة الأوروبية والعربية، لتعزيز التعاون والشراكة في تحقيق أيداف التنمية المستدامة

 .مبادئ الاقتصاد الدائري والتخطيط المستداماكتشاف 3.

 .أساسيات التخطيط الاستراتيجي للمسؤولية المجتمعيةفهع 4.

 .الطاقة والتخطيط الفاعل للموارد الطبيعيةإدارة 5.
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 البرنامج الداخلي
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 الزمنيالجدول 
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 (داخل المملكة)الجدول الزمني 
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 المقرراتمحتوى 
 ــ داخل المملكة ــ
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 المقرراتمحتوى 

 المقرر محاور المقرر                                  المقررمدة             

 يومان

 .المفاييع الأساسية للإدارة الاجتماعية والبيئية

البيئة  –أساسيات الإدارة الاجتماعية 
 والاستدامة

 .العلاقة بين المجتمع والبيئة والتنمية المستدامة

 .التحديات البيئية والاجتماعية العالمية والمحلية 

 .دور المنظمات في تحقيق الاستدامة

 .أدوات ومؤشرات قياس الاستدامة
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 محتوى المقررات

 المقرر محاور المقرر                                  المقررمدة             

 يومان

 .مفاييع وأبعاد المسؤولية المجتمعية

التخطيط الاستراتيجي 
 للمسؤولية المجتمعية

 .تحليل أصحاب المصلحة وتحديد الأولويات المجتمعية

 .صياغة رؤية ورسالة وأيداف استراتيجية للمسؤولية المجتمعية

 .تصميع وتنفيذ برامج ومبادرات المسؤولية المجتمعية

 .قياس الأثر الاجتماعي وتقييع فعالية برامج المسؤولية المجتمعية



13 

 محتوى المقررات

 المقرر محاور المقرر                                  المقررمدة             

 يومان

الاقتصادية، الاجتماعية، )مبادئ الإدارة المستدامة وتكامل الأبعاد الثلاثة 
 (.البيئية

الإدارة المستدامة في إطار 
 المسؤولية الاجتماعية

 .القيادة المستدامة ودوريا في تحقيق أيداف التنمية المستدامة

 .إدارة المخاطر والفرص المرتبطة بالاستدامة

 .الابتكار ونماذج الأعمال المستدامة

 .إعداد تقارير الاستدامة والامتثال للمعايير الدولية
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 محتوى المقررات

 المقرر محاور المقرر                                  المقررمدة             

 يومان

 .مبادئ إدارة الطاقة وكفا ة الاستهلاك

إدارة الطاقة والتخطيط الشامل 
 للموارد الطبيعية

 .مصادر الطاقة المتجددة وتطبيقاتها

 (.المياه، الأراضي، الغابات)التخطيط الشامل للموارد الطبيعية 

 .تقنيات تقييع الأثر البيئي للمشاريع المتعلقة بالموارد

 .السياسات والتشريعات المتعلقة بإدارة الموارد الطبيعية والطاقة
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 محتوى المقررات

 المقرر محاور المقرر                                  المقررمدة             

 يومان

الإطار التشريعي والتنظيمي للمسؤولية الاجتماعية والبيئية في القطاع 
 .العام

المسؤولية الاجتماعية والإدارة 
 البيئية في الهيئات العامة 

 .دمج مبادئ الاستدامة في السياسات والبرامج الحكومية

 .الحوكمة الرشيدة والشفافية في إدارة الموارد العامة

 .تقييع الأثر البيئي والاجتماعي للمشاريع الحكومية

 .الشراكة بين القطاع العام والمجتمع المدني لتحقيق الاستدامة
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 محتوى المقررات

 المقرر محاور المقرر                                  المقررمدة             

 يومان

 .دمج المسؤولية الاجتماعية والبيئية في استراتيجيات الأعمال

المسؤولية الاجتماعية والإدارة 
 البيئية في الشركات الخاصة

 .الابتكار المستدام وتطوير المنتجات والخدمات الخررا 

 .إدارة سلسلة التوريد المستدامة

 .قياس الأدا  البيئي والاجتماعي للشركات وإعداد التقارير

 .تعزيز سمعة الشركات وبنا  علاقات إيجابية مع أصحاب المصلحة
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 الخبراء



ء
را

خب
ال

 
 (خبير)نادر المطيري . د

 .على درجة الدكتوراه في اعداد المعلم ودراسات المناهجحاصل ●

 .البريطانية Global Goals Academyمنظمة ممثل ●

 .مستشار استدامة مؤسسية⁠●

 (خبير ممارس) طلال بن عبدالله الحريقي . د

التنفيذي لهيئة تطوير محمية الإمام عبدالعزيز بن الرئيس ●

 .محمد الملكية

في قيادة الاستدامة والترميم والسياحة البيئية خبير ●

 .والاستثمار في الحفاظ على الطبيعة وتطوير الوجهات

 (خبير) غوتيريز ليوبولدو. د.أ

 .  حاصل على درجة أستاذ دكتور من جامعة غرناطة في إدارة الأعمال●

 .نائب مدير كلية الاقتصاد وإدارة الأعمال بجامعة غرناطة●

خبير في الإدارة التنفيذية للمنظمات غير الحكومية، ومتخصص في الإدارة ●

 .  الاستراتيجية والاستدامة وإدارة العمليات

 (خبير ممارس)حمد الكلثم . م

حاصل على درجة البكالوريوس في هندسة الكهرباء من جامعة ●

 .الملك فهد للبترول والمعادن

يقود ملف المنظمات غير الربحية والتنمية المستدامة في المركز ●

 .الوطني لتنمية الغطاء النباتي ومكافحة التصحر

فرد، ولديه  15000مستشار ومدرب أوّل، قدمّ التدريب لأكثر من ●

سجل حافل في مساعدة الأفراد والمنظمات على تحقيق 

 .أهدافهم

 (خبير ممارس)يوسف الحزيم .  د

 .  على درجة الدكتوراة في الاقتصادحاصل ●

 .العام لمؤسسة الأميرة العنود الخيريةالأمين ●

 .التنفيذي لمؤسسة الأميرة العنود للاستثمارالرئيس ●

 (خبير)خوسي لويس .  أ

 .حاصل على درجة الماجستير في إدارة الشركات●

 .الرئيس التنفيذي لمكتب الصناعة بالغرفة التجارية بغرناطة●

 .للأنشطة التجارية في النظام البيئي A-impulsaالرئيس التنفيذي لهيئة ●



ء
را

خب
ال

 
 (  خبير) بوشهوائل عدلي . م

خبير في قيادة منظومات الاستدامة وتمكين القطاع غير الربحي، ●

 .عاما   20بخبرة تمتد لأكثر من 

شغل منصب الرئيس التنفيذي لمؤسسة وطنية غير ربحية، ●

 .مليون ريال 300وأشرف عل  محفظة مشاريع تجاوزت قيمتها 

قاد وأشرف عل  عشرات المبادرات ضمن مبادرة السعودية ●

 .جمعية أيلية 46الخررا ، إضافة  إل  بنا  قدرات 

 (خبير ممارس) قالنتيهإلينا . أ

قائد | محاضر دولي  | ESGخبير استراتيجي في | الاستدامة خبير ●

 .الاقتصاد الدائري 

 AFIالمجلس الخارجي المعتمد في الاستدامة مستشار ●

Business School . 

 .عاما من الخبرة الدولية 20محترفي الاستدامة مع أكثر من كبير ●

 (خبير)الرمضي الصقري . د

 .حاصل عل  درجة الدكتوراه في علع الاجتماع●

 .مستشار في المسؤولية الاجتماعية والتنمية المستدامة●

 .رئيس مجلس إدارة الشبكة السعودية للمسؤولية الاجتماعية●

 (خبير ممارس)عبدالله بن إبراهيم العبدالكريم . معالي م

 .رئيس الهيئة السعودية للمياه●

 . (WTTCO)رئيس شركة نقل وتقنيات المياه ●

  (  خبير ممارس)فهد العليان . د 

، ويشغل حالي ا منصب نائب أول للرئيس أستاذ ● جامعي سابق 

ورئيس مجموعة الاستدامة والمسؤولية الاجتماعية في بنك 

 .الجزيرة

مجلس إدارة المركز الوطني للدراسات والبحوث الاجتماعية، عرو ●

 .وعرو مجلس إدارة المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي

 .مجلس إدارة الأكاديمية الوطنية لتنمية القطاع غير الربحيرئيس ●

  (خبير)محمد المدني عـثمان بن  . م

 .المشرف العام عل  برنامج يديع●

 .  رئيس مؤسسة وقف شباب خير امة ●

 .مستشار ومدرب دولي في مجال البيئة والاستدامة والمسؤولية الاجتماعية●
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 المؤسسةموقع 
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 ...موقع البرنامج الداخلي 

 الرياض -السفارات  -مؤسسة الأميرة العنود الخيرية   :الموقع        

 .المملكة العربية السعودية -                            

 

 ( Google Maps) قع بالرغط عل  أيقونة الموقع لإظهار الموقع عل                         

https://maps.app.goo.gl/qcK9da1ZDDCYGKeY8
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 والمهامالتكاليف 
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 والمهامالتكاليف 

 ؟التكاليفما يي 

 .المقررة الكتب تلخي  مشارك كل من سيطلب

 المطلوبة الأخرف التكاليف تسليع مشارك كل من سيطلب

 .الزمالة خلال
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 التكاليف والمهام

 :خطوات العمل عل  التلخي 
 .متلنية قرا ة المخصصة الكتب قرا ة1.

 .والمحاور الأفكار أيع تلخي 2.

  الحقول داخل بك الخاص التلخي  وإدخال النموذج تعبئة3.

 .بالمنصة المخصصة

 .المحدد الموعد قبل النموذج إرسال من التلكد4.
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 التكاليف والمهام

 !تذكير مهع 
 .اليد بخط ومكتوبا   كتاب لكل إلزامي التلخي ●

 أن يعني التدريب منصة عبر التلاخي  تسليع عدم●

 استكماله عل  يؤثر قد مما التكليف، ينجز لع المشارك

 .الزمالة لمتطلبات

 استخلاص وإنما بالكامل، الكتاب كتابة إعادة ليس الهدف●

 .شخصي ا استفدته ما أيع
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 التكاليف والمهام

 التسليم تاريخ ومهام المقررات تكاليف

 م2026 يناير 20 الأوقاففقه 

 م2026فبراير  03 الاجتماعي والاقافالاقتصاد 

 م2026فبراير  12 والجودة في الأوقافالحوكمة 

 م2026مارس  24 إدارة المنح

 م2026مارس  31 الماليينلغير المالية 

 م2026أبريل  07 الاستثمار الوقفي

 ومهام المقررات تكاليف التسليع تاريخ

البيئة والاستدامة –أساسيات الادارة الاجتماعية  م2026 يوليو 05  

 التخطيط الاستراتيجي للمسؤولية الاجتماعية م2026يوليو  21

 الإدارة المستدامة في إطار المسؤولية الاجتماعية م2026أغسطس  04

 إدارة الطاقة والتخطيط الشامل للموارد الطبيعية م2026أغسطس  23

 المسؤولية الاجتماعية والإدارة البيئية في الهيئات العامة م2026سبتمبر  08

 المسؤولية الاجتماعية والإدارة البيئية في الشركات الخاصة -
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 مشروع التخرج
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 مشروع التخرج

 ؟ما هو المطلوب

 من سيُطلب غرناطة، – إسبانيا في التطبيق رحلة إل  السفر قبل●

 أو ييئة عل  تخرج مشروع إعداد المشاركين من مشارك كل

 .السعودية العربية المملكة داخل جمعية أو مؤسسة

 متخصصة لجنة قبل من ومناقشتها عرضها سيتع الدراسة يذه●

 إل  بالالتحاق المشارك يتمكن الاجتياز حال وفي تقييمها يتع

 .التطبيقية الرحلة

 "سيكون هناك دليل تفصيلي لمشروع التخرج »
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 منصة التدريب
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 منصة مركز العنود الدولي للتدريب

 ؟للتدريب الدولي العنود منصة ماهي•

  لحظة من التدريبية والبرامج الزمالات لإدارة تستخدم الخيرية، العنود الأميرة لمؤسسة تابعة إلكترونية منصة هي          

 .البرنامج نهاية حتى التسجيل

 :التدريب منصة خدمات•

 :التسجيل خدمة1)

 

 

 

 

 

 :يشمل إلكتروني نموذج تعبئة يتم•
 الشخصية البيانات•
 العلمي المؤهل•
 العمل جهة•
 (المؤهل – الذاتية السيرة – الهوية) المطلوبة المستندات رفع•
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 منصة مركز العنود الدولي للتدريب

 :السداد اشعارات خدمة2)

 

 

 :اللقاءات تقييم3)

 

 

 

 

 :التكاليف4)

 

 

 

 

 .تظهر بعد حضور الدورة أو اللقاء التدريبي•

 :يقيّم المتدرب•

 محتوى البرنامج•

 أداء المدرب•

 التنظيم العام•

 .إلكترونيالتقييم يكون عبر نموذج •

 .للتكاليف والمهام الأدائية المطلوبة لكل مقرر مخصصة•

 تسُتخدم بعد قبول المتدرب•

 (رقم الهوية)كتابة المعرف •

 .داخل المنصة رفع إثبات الدفع•



32 

 منصة مركز العنود الدولي للتدريب

 :الصور    (5

 

 

 

 :عل تحتوي 

 .التدريبيةالأنشطة •

 .والورشاللقا ات •

 .للتوثيق أو التقاريروتسُتخدم 
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السياسات  

 والشروط
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 ...الشروط 

 .العملي التطبيقي رحلة وحضور التخرج، مشروع وإعداد ،(ساعة60) للزمالة الداخلي التدريب ساعات جميع حضور ـة/المشاركـ على يجب1.

 وتقديم الالكتروني، البريد عبر الزمالة مسؤولي إخطار فينبغي ؛الداخلي التدريب خلال اختبار أو لقاء أي حضور دون يحول قاهر لظرف ـة/المشاركـ تعرّض حال في2.

 .طلبه في النظر ليتم ؛ذلك تثبت التي بالمستندات مشفوعاً التغيبّ، سبب

 تجاوز حال وفي ،(تدريبية ساعات 10 ) التدريب ساعات من (%15) نسبته ما مقبول، بعذر للغياب به المسموح الأقصى الحد فإن ـة،/المشاركـ طلب قبول حال في3.

 .الزمالة استكمال من فيحرم ؛به المسموح الحد

 .فقط واحدة لمرة بالإعادة له يسمح المقررات اختبارات أحد المشارك تجاوز عدم حال في4.

 .المقررات مدربو يطلبها والتي بحوث إعداد أو كُتب كتلاخيص التكاليف بعض بإنجاز المشارك يلتزم5.

 .المنسوخة التكاليف تقبل ولا اليد بخط المشارك على المطلوبة التكاليف كتابة ينبغي6.

 .التواصليّة الواتساب مجموعة في بها المشاركين إشعار يتم والتي الزمالة، مسؤولي قبل من تحديدها سيتم التي التواريخ في التكاليف تسليم بمواعيد الالتزام7.

 .الزمالة لجنة مع مناقشته يتم ( تطبيقي مشروع) بإنجاز المشارك يلتزم8.

 .للمناقشة وتجاوزه التخرج مشروع وتسليم المقررات اختبارات لجميع اجتيازه حال في العملي التطبيق لرحلة الذهاب من المشارك سيتمكن9.

 .للتدريب الدولي العنود مركز من حضرها التي المقررات ساعات بعدد عامة حضور شهادة على سيحصل التطبيقية، الرحلة حضور من المشارك تمكن عدم حال في10.
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 ...سياسة مركز العنود الدولي للتدريب 

 التسجيل والدفع( 1)
 .واحدة أو عدة دفعات، حسب البرنامج التدريبي المحدددفعة •
 .تفاصيل الجدولة والتواريخ توُضح لكل برنامج قبل التسجيل•
 .يعتبر سداد الدفعة الأول  موافقة صريحة عل  جميع الشروط والأحكام الواردة في يذه السياسة•
ا إلا بعد دفع أول دفعة واستلام إشعار القبول•  .لن يُعد التسجيل مؤكد 
 .  يحق للمؤسسة اتخاذ الإجرا ات القانونية والنظامية في حال تعثر المتدرب عن السداد•
 
 استخدام الصور والمواد الإعلامية( 2)

لأغراض التوثيق ( بما فيها الرحلات التطبيقية)تحتفظ المؤسسة بحق استخدام الصور أو المقاطع المصورة التي يتع توثيقها خلال الأنشطة التدريبية 
 .الإعلامي أو التقارير السنوية، مع احترام خصوصية الأفراد

 
 شروط الحصول عل  الشهادة(  3)

 :للحصول عل  الشهادة المعتمدة من مؤسسة الأميرة العنود، يجب عل  المتدرب ما يلي
 ..الزمالةمن ساعات  %85الحرور بنسبة لا تقل عن •
 .  تقديع التكاليف واجتياز الاختبارات التقييمية التي يحدديا المدرب أو إدارة البرنامج في مواعيد التسليع المحددة•
 .، ويشترط لذلك تقييع اللجنة المختصة للمشروع واجتياز درجة النجاح(في الزمالات)تقديع مشروع تخرج قبل رحلة التطبيق •
 .، والتي تعُد أساس استحقاق شهادة البرنامج التدريبي(إلزامية)بالبرنامج تكون  -إن وجدت -الالتحاق في الرحلة التطبيقية •
بعذر مقبول، يحق له تلجيلها لمدة لا تتجاوز سنة واحدة، عل  أن يحصل عل  ( للزمالات)في حال عدم استطاعة المتدرب من حرور الرحلة التطبيقية •

ا لاستلام الشهادة النهائية" شهادة من مركز التدريب"  .فقط، ويمكنه استكمال البرنامج لاحق 
 .  يشترط لاستلام شهادة البرنامج التدريبي سداد القيمة الكاملة للبرنامج•
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 البرنامج الخارجي
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 ...التطبيقي الخارجيأهداف البرنامج 

 .المحاضرات الأكاديمية1.

 .اللقاءات مع الخبراء والممارسين2.

 .الورش العلمية مع المدراء التنفيذيين3.

 .الزيارات الميدانية4.
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 الزمالةشهادة إتمام 
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عينة من الشهادات التي سيتع تسليمها للمشاركين في نهاية *
 *الزمالة 

 :  الزمالةشهادة اجتياز 

كل مشارك عل  الزمالة سيحصل في نهاية   •

عل  من جامعة غرناطة بنا  شهادة اجتياز 

 :  الشروط التالية 

الزمالة للتدريب حرور المشارك لجميع أيام •

 .الداخلي والخارجي
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 الأسئلة الشائعة
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 الاسئلة الشائعة

 ؟يو برنامج الرحلة في اسبانياما / 1س
 .لزمالةة اسيتع تزويدكع بجدول البرنامج التطبيقي والذي يحتوي عل  كافة الأنشطة والفعاليات والزيارات طوال مدة البرنامج كما سيتع رفعه في منص

  
 :التلشيرة/ 2س

 ؟وكع يستغرق الحصول عليها ؟كيف أحصل عل  التلشيرة
 .يمكنكع الحصول عل  التلشيرة بالتقديع مباشرة عل  السفارة، لكن لابد أن يكون لديكع حجز فندق وحجز رحلة طيران وخلافه

 .التعامل مع مكتب إصدار التلشيرات لمملكة اسبانيا، حيث سيقوم بجميع الإجرا ات وإصدار التلشيرة مقابل مبلغ مقبول: المقترح
ويفرل البد  بإصدار التلشيرة بعد بداية الزمالة . ، وقد تصدر قبل ذلك(نظاما  )يستغرق الحصول عل  التلشيرة بعد تقديع الطلب من أسبوعين لثلاثة أسابيع 

 .مُباشرة
  

 ؟ومت  أستطيع المغادرة ؟ومت  يجب أن أتواجد بالفندق ؟يبدأ البرنامجمت  / 3س
 .م2026أكتوبر  19 يبدأ البرنامج يوم الاثنين 

 (.م2026أكتوبر  18 الأحد )يجب التواجد قبل يوم من بد  البرنامج 
 .م2026أكتوبر  27تلخير المغادرة إل  يوم السبت أكتوبر أو  23الجمعة  يمكن للمشاركين المغادرة بعد حفل الختام والذي سيكون يوم 

 
 :رحلة الطيرانحجز / 4س

 .يتول  المشارك مسؤولية حجز وتكلفة رحلة الطيران له ولمن معه من مرافقين، وله الحق في اختيار خط السير وشركات الطيران التي يفرلها
  

 .؟ويل المدينة بها مطار دولي ؟أي مدينة سيتع تنفيذ برنامج التطبيق العمليفي / 5س
 .ليس بها مطار دولي، يوجد مطار داخلي فقطغرناطة، المدينة سيتع تنفيذ البرنامج في مدينة 
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 الاسئلة الشائعة

 ؟يي أقرب المدن لمدينة غرناطة ويوجد بها مطار دوليما / 6س
أقرب المدن التي بها مطار دولي يي ملقا ومدريد، ويبعد مطار ملقا ساعتين تقريب ا بالسيارة، وأغلب المشاركين في الرحلات السابقة 

 .كانوا يختارونه
  

 ؟سننتقل من ملقا أو مدريد أو غيريا لمدينة غرناطةكيف / 7س
 .  متوفر استخدام القطار أو السيارة

 . يتحمل المشارك مسؤولية وتكلفة التنقل من المطار للفندق
  

 :الفندقحجوزات / 8س
الأحد من -تتول  مؤسسة الأميرة العنود الخيرية مسؤولية وتكلفة حجز غرفة عادية لكل مشارك في رحلة التطبيق ولمدة أسبوع كامل 

 (.البرنامج بيوم وحت  اليوم التالي من انتها  البرنامجقبل . )ظهرا   12، الساعة م2026أكتوبر  24السبت وحت  م 2026أكتوبر  18
 

 ؟لو كان معي مرافقماذا / 9س
 .يتحمل المشارك جميع التكاليف المالية عند اصطحاب مرافق ويكون عند الوصول

 
 ؟لو رغبت في ترقية الحجزماذا / 10س

 .إذا رغب المشارك في حجز غرفة إضافية أو ترقية حجزه إل  جناح؛ فيتحمل تكلفة الترقية
 

 ؟يجب أن أقيع في نفس الفندقيل / 11س
ا ويكون الفندق يو مقر الانطلاق والتحرك واللقا ات 8:00نعع، الإقامة في نفس الفندق إلزامية، حيث يبدأ اليوم الساعة   .صباح 

 
 ؟في اصطحاب أسرتي معي لزيارة قصر الحمرا ، ماذا أفعلأرغب / 12س

 .تتكفل المؤسسة فقط بالحجز للمشارك وبما يخ  المرافق يتع الحجز عن طريق المشارك



 …شكراً لكم 


